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SEARCH FOR COMMON GROUND AU BURUNDI — LE PROGRAMME EN BREF

Peu aprés le génocide au Rwanda et au plus fort des tensions ethniques et des violences accrues au
Burundi, Search for Common Ground (SFCG) a lancé une série de projets communautaires et médiatiques
au Burundi. Au cours des douze dernieres années, tout au long de la crise mais également lors de la période
de transition marquée par les élections et les deux premiéres années de démocratie, SFCG s’est employée a
renforcer les capacités de toutes les composantes de la société civile burundaise a gérer ses conflits par la
collaboration, promouvoir le dialogue dans la diversité et faciliter la coexistence et la réconciliation. La
vision de SFCG pour le Burundi est celle de I'avenement a I'horizon 2015 d'une société juste et égalitaire
fondée sur la participation responsable, effective et inclusive de I'ensemble des citoyens a la gestion
publique au niveau national et local et aux processus de prise de décisions.

L'objectif de SFCG sous-tendant cette vision est la promotion de la participation inclusive, effective et
responsable a la transformation sociale en faveur d'une société juste et égalitaire a travers troix axes
principaux: la réintegration, la gouvernance et la justice transitionnelle. Conformément a ces trois
themes et en appui a l'objectif général de programmation, SFCG entend réaliser cing objectifs clés et dix
sous-objectifs:

Réinsertion

Gouvernance

Justice Transitionnelle

= Démobilisation,
= Rapatriement,
= Conflits fonciers.

= Participation inclusive, = Commission Vérité et Réconciliation,
* Tribunal Spécial,
= Consultation populaire.

= Liberté d’expression
responsable,
= Education aux médias.

Objectif 1.1 : Faciliter la réintégration
et la réinsertion des marginalisés
sociaux

(démobilisés, rapatriés, déplacés,
victimes de violences, ex-prisonniers,
Batwa).

Objectif 1.2 : Diminution des
violences liées aux conflits fonciers
dus aux crises de 72 et 93.

Objectif 2.1 : Les femmes, les
hommes et les jeunes, filles et
gargons, participent
effectivement au processus de
gouvernance démocratique au
Burundi.

Objectif 2.2 : La liberté
d’expression est effective au
Burundi.

Objectif 3.1 : Promouvoir I'appropriation
par tous les Burundais du processus de
Justice Transitionnelle au Burundi.

L'approche de SFCG combine activités de proximité et dialogue national au service de la promotion de la
paix et de la réconciliation a travers la sensibilisation, le dialogue et le renforcement des capacités. Grace a
des outils médiatiques et communautaires complémentaires se confortant mutuellement et destinés a des
acteurs clés au sein des groupes cibles, SFCG démultiplie les effets de ses projets sur les individus, en
s'assurant qu'une frange importante de la société civile burundaise soit engagée et bénéficie des activités
déployées par ses programmes. En outre, le programme au Burundi est une composante clé de la stratégie
sous-régionale de SFCG lancée dans les Grands Lacs et en Angola en 2007.

Les médias constituent I’outil principal de transformation des conflits utilisé par SFCG au Burundi depuis
la création du programme, voici une dizaine d'années. Il s'agit de prévenir les effets désastreux des médias
de la haine tels que ceux qu’a vécus le Rwanda voisin. Ainsi, le Studio [jambo de SFCG se consacre a la
production radiophonique et emploie une équipe de journalistes ethniquement équilibrée qui développent
des programmes de grande qualité promouvant la réconciliation, le dialogue et la collaboration. Le Studio
est renommé pour sa programmation crédible et impartiale déclinant bulletins d’information, reportages
spéciaux, appels d’auditeurs, débats, musique et feuilletons radiophoniques populaires. Au total, six
programmes distincts originaux sont proposés auxquels s’ajoutent des spots et des sketches fournis chaque
semaine a quatre des principales stations de radio burundaises, y compris la radio d’Etat. Ces programmes
examinent différents aspects de conflits variés et mettent en avant les préoccupations qui favorisent 1’unité
plutét que la division. La devise du Studio ljambo “Le Dialogue, c’est I’Avenir”, traduit I’essence méme
du travail radiophonique de SFCG au Burundi.



Outre la fourniture de produits de qualité aux diffuseurs et aux producteurs, Studio ljambo joue un rdle
central dans le renforcement des capacités des professionnels de la radio a travers des échanges et des
formations. Les ateliers de Studio Ijambo ont formé des journalistes en reportages sensibles au conflit, des
techniciens a I’utilisation de son équipement de pointe et des producteurs a la création de programmes
récréatifs en faveur de la transformation sociale. Le Studio a développé d’excellents standards auxquels
beaucoup de stations de radio aspirent et s’emploient a reproduire.

L’Equipe de Proximité Communautaire: En 2006, le Centre des Femmes pour la Paix (Women’s Peace
Centre) et le Projet Jeunes (Youth Project) ont fusionné pour former I’Equipe de Proximité Communautaire
(Community Outreach Team). L’Equipe intervient au sein des communautés et appuie les efforts
d’individus localement afin de promouvoir la réconciliation, le dialogue et la collaboration. Elle entend tirer
partie des possibilités offertes par la nouvelle constitution et ce, pour tous les individus, sans considération
de genre, d’appartenance ethnique, de statut social, de religion ou d’age. SFCG a été aux avant-postes du
rassemblement des jeunes d’ethnies et de régions différentes. Grice a un large éventail d’activités,
notamment des formations et des échanges, des parlements scolaires locaux, I’appui aux associations et
structures locales, des manifestations culturelles et sportives, des festivals de solidarité et du théatre
participatif, ’Equipe de Proximité renforce les capacités des personnes retournées, des anciens
combattants, des pauvres et d’autres groupes marginalisés. SFCG organise en outre des dialogues
communautaires et des activités culturelles qui encouragent la réconciliation entre communautés divisées et
cultivent la compréhension entre groupes en conflit. Le Studio ljambo renforce les messages et les legons
de ’Equipe de Proximité et étend la portée des programmes de SFCG a quasiment I’ensemble la
population.

Transfert des Capacités: Pendant le conflit, SFCG a joué un role phare de facilitateur externe en
encourageant le dialogue et la réconciliation entre différents groupes. A mesure que le Burundi émerge de
sa transition post-conflit, SFCG n’envisage plus de se concentrer sur cet aspect en particulier. La société
civile burundaise naissante et le développement des médias attestent de 1’existence d’une volonté et des
forces nécessaires pour oeuvrer a une paix durable et a la démocratie, condition essentielle pour la stabilité
a long-terme de ce processus. Par conséquent, SFCG passe progressivement du rdle de fournisseur au
regard de la construction de la paix, a celui d’appui aux initiatives locales, en favorisant de facon
systématique le transfert des capacités au profit d’associations et de partenaires locaux. La plupart des
approches utilisées et des thémes abordés par les programmes de Radio Isanganiro ont été empruntés a
d’actuels ou anciens programmes de Studio [jambo. Signe de cette période transitoire pour SFCG, une part
de plus en plus importante de son financement est destinée a des partenaires locaux et a des sous-
subventions. Ainsi, 67% du financement du VOT en 2007 sera attribué a des groupes partenaires. Tout au
long de ce processus, SFCG veille @ mettre en avant sa propre valeur ajoutée de maniéere a éviter toute
redondance avec des programmes locaux.

Stratégie Régionale: Le programme au Burundi s’inscrit dans la stratégie régionale de SFCG dans les
Grands Lacs et en Angola. Celle-ci s’appuie sur la capacité du Studio Ijambo en tant que centre de
formation régional pour le partage d’expériences et de legons apprises au sein des différents programmes.
L’approche entend a la fois inciter les personnes clés des divers groupes a devenir des acteurs pour le
changement social et contribuer activement a la paix et a la réconciliation dans leurs communautés. Cette
stratégie est axée sur des interventions & la fois régionales et nationales, au moyen d’outils divers
comprenant la programmations médiatique, la formation, le théatre participatif, les interventions
communautaires et les partenariats locaux. SFCG a identifié quatre facteurs qui ont attisé les conflits au
sein de ces pays et au-dela leurs frontieres qui seront abordés dans le cadre de sa stratégie régionale:

= la gestion des ressources

= les déplacements et la sécurité humaine

= J’acces a I’information et la liberté d’expression
= J’identité

Search for Common Ground est un ONG internationale qui oeuvre dans le domaine de la transformation des conflits. Pour
davantage d’informations sur nos activités, veuillez consulter Www.sfcg.org, ou contacter le Programme Afrique
Subsaharienne, 1601 Connecticut Avenue, NW, Suite 200, Washington, DC 20009, Etats-Unis; Tél: (+1)(202) 265-4300;
Fax (+1) 202 232-6718; courriel search@sfcg.org.
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